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OFERTA PRACY

Kierownik Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w Spytkowicach wazku
z realizagy projektu systemowego ,Czas odnowy klientbw GOPS Spytkowicach”
realizowanego w ramach POKL, Priorytet VII Pronaoujtegracji spotecznej, Dziatanie 7.1
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Pddtdnie 7.1.1 Rozwoj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez soodki pomocy spotecznej, wspotfinansowanego przezre U
Europejsly w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zsgtaabdr na stanowisko
Doradcy zawodowego w ramach umowy zlecenia.

Zakres czynnaci:

Do zada doradcy zawodowego ¢izie nalealo przeprowadzenie (dla co najmniej 6
uczestnikow projektu) indywidualnych spotke& wymiarze co najmniej 2 godziny zegarowe
dla kazdego uczestnika, mggych na celu pomoc uczestnikom projektu w zaplamwa
dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej, wskazaltteco jest ich moenstrory oraz jak
planow& dalej drog edukacyjm lub zawodow. Udzielenie UP informacji na temat
zawoddéw poszukiwanych na rynku pracy i zagroych bezrobociem.

W ramach umowy pracownik zobownzany bedzie do:

- przygotowanie do efektywnego poszukiwania pramgrpez nabycie umigjnosci
sporadzania dokumentow aplikacyjnych oraz prowadzenzan@vy kwalifikacyjnej
z treningiem autoprezentaciji,

- indywidualne poradnictwo zawodowe w celu wskaagotencjatu i predyspozycji
zawodowych uczestnikow projektu,

- sporadzenia informacji poszkoleniowej dotygej kazdego uczestnika projektu — forma

informacji lpxdzie ustalona z zamawsaym po podpisaniu umowy.

Obowiazki wykonawcy:

- Prowadzenie imiennej listy obedwouczestnikow doradztwa,

- Informowanie Zamawiagego o nieobecroiach ktdregokolwiek z uczestnikow
doradztwa

- Przekazywanie dokumentacji z doradztwa z obhpwicymi logotypami,

- Prowadzenie oraz dostarczenie Zamag@nu wypetnionych kart czasu pracy,

- Prowadzenie oraz przekazanie Zamayznu wypetnionych indywidualnych
formularzy ustugi doradczej

- Przygotowanie i dostarczenie wypetnionych pnzezestnikdéw projektu ankiet
oceniagcych

Czas trwania umowy:
- od miesica padziernika 2014r. do grudnia 2014r.

Wymagane kwalifikacje:

« Uprawnienia do wykonywania zawodu zgodnie z ugtaypromocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy

« Wyksztatcenie wysze

« Znajomac¢ zagadnié z zakresu rynku pracy

« Znajoma¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynkacy

« Kreatywna¢, otwart@¢ i zaangaowanie
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+ Rzetelnd¢, obowpzkowas¢, odpowiedzialnét

- Mile widziane déwiadczenie w zakresie realizacji wsparcia
w projektach wspétfinansowanych g@dkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wymagania dodatkowe:

« Osoba niekarana prawomocnym wyrokiegdisza umyine przesipstwo.

« Osoba posiadaga petn zdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzystga z petni
praw publicznych.

« Osoba niezatrudniona w instytucjach uczestogeh w realizacji PO KL
(. Instytucji Zarzadzapcej, Instytuciji Péredniczcej, Instytucji
Wdrazajacej/Instytucji Péredniczce] 1l stopnia, Regionalnych s@&dkach EFS,
Krajowym Gsrodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomageegj, np.

w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, Jdzie Marszatkowskim, Wojewddzkim
Urze¢dzie Pracy).

« W przypadku zatrudnienia w instytucjach uczestmogzh w realizacji PO KL
wykonywane zadania w ramach projektu ,Czas odnoentow GOPS
w Spytkowicach” nie mag mie¢ zwigzku i nie mog kolidowa ze stanowiskiem
stizbowym, a podejmowana umowa zlecenie nigenmi€ negatywnego wpltywu na
sprawy prowadzone w ramach obemkow stizbowych, o ile mogtoby to mée
negatywny wptyw na bezstronf§toprowadzenia spraw sthowych.

« W przypadku etatowych pracownikéw administracji lc#mej chgcych podyc
zatrudnienie w ramach umowy zlecenia w projekcieg€odnowy klientow GOPS w
Spytkowicach” nie mge zachodz podwdjne finansowanie wynagrodzenia, tzn.
zadania wynikajce z umowy zlecenia nie moty¢ wykonywane w godzinach pracy
okreslonych w umowie o prac

« W przypadku zatrudnienia przy innych projektachjnyah, §wiadczenie ustug
w formie umowy zlecenia na rzecz GOPS Spytkowi@ spjowoduje przekroczenia
tacznej liczby 240 godzin miegiznie zatrudnienia przy projektach unijnych.

Wymagane dokumenty:

1. CV.

2. Kserokopie dokumentéw paviadczagcych wyksztatcenie.

3. Oswiadczenie o posiadanym @wadczeniu w zakresiéwiadczenia ustug doradcy
zawodowego przy projektach realizowanychsmakow unijnych (prosimy wymiegi
tytuty projektéw i Poddziatania, w ramach ktorycyhbrealizowane).

4. Oferta cenowa — stawka za 1 godzi@egarow realizacji przedmiotu zlecenia wzor
stanowi zajcznik nr 1 do ogtoszenia.

5. Oswiadczenie o dyspozycyjdo — wzor stanowi zakznik nr 2
do ogtoszenia.

6. Oswiadczenie o niekaraldoi, petnej zdolnéci do czynnéci prawnych
i korzystania z petni praw publicznych — wzor stanpalgcznik nr 3
do ogtoszenia

7. Oswiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji - wzor stanowi zaiznik nr 4 do ogtoszenia

8. Oswiadczenieze kandydat jest/nie jest zatrudniony w instytucjachestnicgcych w
realizacji PO KL. W przypadku, gdy kandydat jesttrzdniony w instytucjach
uczestnicgcych w realizacji PO KL dodatkowo $wiadczenie, ze zadania
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wykonywane w ramach projektu ,Czas odnowy klient8®@PS w Spytkowicach” nie
majs zwigzku i nie kolidup ze stanowiskiem shbowym, a podejmowana umowa
zlecenie nie &dzie miata negatywnego wptywu na sprawy prowadzeneamach
obowigzkow stizbowych.

9. Oséwiadczenie kandydataze otrzymuje/nie otrzymuje wynagrodzenia a®dkow
publicznych z tytulu stosunku pracy. W przypadkuly gkandydat otrzymuje
wynagrodzenie z&odkow publicznych dodatkowawiadczenie
0 godzinachwiadczenia pracy w ramach stosunku pracy.

Kryteria oceny oferty:

Najnizsza oferta cenowa brutto za realizagjjednej godziny zegarowej konsultaciji.

Sposbéb i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalesktadad w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej,
34-116 Spytkowice, ul. Zamkowa 12 w kopercie z dkigm: ,Doradca zawodowy,Czas
odnowy klientow GOPS w Spytkowicach” w termimie 17.10.2014, do godziny 14.00

(decyduje data wptywu).

Dodatkowe informacije:
Biuro projektu ,Czas odnowy klientow GOPS w Spytkowcach”
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej pok. nr 3
34-116 Spytkowice, ul. Zamkowa 12
tel.: (033) - 879 17 15
e-mail: projekty.gops@gmail.com




UNIA EUROPEJSKA * X

KAPITAL LUDZKI EUROPESSKI | +  *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Zatacznik nr 1

@jscowdc¢ i data)

FORMULARZ OFERTOWY

Odpowiadag na zapytanie ofertowe dotyce wyboru wykonawcy na przeprowadzenie
poradnictwa i wsparcia doradcy zawodowego w rangofektu systemowego pt. "Szansa na lgpsz
przyszig¢”. Zgodnie z wymogami okéonymi w zapytaniu ofertowym, ssviadczam, 4 oferug
realizacg zamdwienia w zakresie doradztwa zawodowego dlastoikow Projektu:

Cena jednostkowa brutto za 1 gOdz. ZEQarQYV..........cuveriieiieieee e e eenieienenaenens

(Stownie ZIOtYCh: ... e a)

1.Gwiadczamgze zapoznatem siz treScia Zapytania ofertowego i nie wnesdo niego
zastrzeen oraz zdobylem informacje niegiine do wiaciwego wykonania przedmiotu
zamowienia.

2. Oferug realizacg zamdwienia w sposoéb, ktéry zostat opisany w Zapytafertowym.

(podpis Wykoramub osoby upowanione))
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Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE O DYSPOZYCYJNO SCI

Na potrzeby projektuGzas odnowy klientow GOPS w Spytkowicachw ramach POKL
Priorytet VII, poddziatanie 7.1.1 realizowanegogrZsminny Grodek Pomocy Spotecznej
w Spytkowicach

WYKAZ ZAANGA ZOWANIA NA PODSTAWIE UMOW O PRAC E ORAZ UMOW
CYWILNO - PRAWNYCH.

NAZWA INSTYTUCJI/
PODMIOTU
ZATRUDNIAJACEGO

CZAS
TRWANIA
UMOWY

GODZINOWY
WYMIAR
CZASU

ZAKRES / PRZEDMIOT
IZADANIA
WYNIKAJACE Z
REALIZOWANEJ
UMOWY
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE O NIEKARALNO SCI

Na potrzeby projektuGzas odnowy klientéw GOPS w Spytkowicachw ramach POKL
Priorytet VII, poddziatanie 7.1.1 realizowanegogrZsminny Grodek Pomocy Spotecznej
w Spytkowicach

JA NEEJ POUPISANY ...vuiiiiieeeeeeee ettt eeree e e eeee e a e s e e e aaeaaeeeeseeeeessssnnnnneessnnnnnns

ZAMIESZKANY ...ttt ettt e e e e e et e e e e e ee e e e e e eeeeaarrbaana

(adres zamieszkania)

legitymujgcy/a se dowodem 0SODISTYM .........cooivviiiiiiiiiicmmmmmme e

WYAANYIM PIZEZ ettt e e e e e e e e ettt et e e et bbb s e e e e e e e eaeas

swiadomy/a odpowiedzialdoi karnej wynikagcej z art. 233 8§ 1 Kodeksu karnego
przewidupcego kag¢ pozbawienia wolngi do lat 3 za skfadanie fatlszywych zeana

o§wiadczam

iz korzystam z petni praw publicznych i nie bytem/&arany/a za przegtstwo popetnione
umyslnie (w tym przesipstwo skarbowe).

(miejscowa¢, data) (czytelny podpis)
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Zatacznik nr 4

(miejscow6 - data)

(imig i nazwisko)

OSWIADCZENIE KANDYDATA
0 wyraeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacii
na potrzeby projektuGzas odnowy klientéw GOPS w Spytkowicachw ramach POKL
Priorytet VII, poddziatanie 7.1.1 realizowanegogrZsminny Grodek Pomocy Spotecznej
w Spytkowicach

Wyrazam zgod na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofere
pracy dla potrzeb niezkednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ugwg z dnia
29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dd. z 2002r. Nr 101 z pgn. zm.) oraz
ustawa z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samogzdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1593 z pén. zm.).

(podpis sktadajcego gwiadczenie)



